lenny Klub Dziecigecy
Bajkowa erystan' w Krodnicach
ul. Sanatoryjna 9c, 56-320 Krosnice

REGON: 527845927 NIP: 9161407266 Zarzadzenie nr 1/2024
z dnia 2 kwietnia 2024 r.

w sprawie wprowadzenia Regulaminu Organizacyjnego
Gminnego Klubu dzieciecego ,,Bajkowa Przystan” w Krosnicach

Na podstawie art. 21 ust. 1 ustawy z dnia 4 lutego 2011 roku o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3
(Dz. U. 22024 r. poz. 338 z péin. zm.) oraz § 9 ust. 1 Statutu Gminnego Klubu Dziecigcego
Bajkowa Przystan” w Krosnicach, zarzadzam co nastgpuje:

§1
Wprowadzam Regulamin Organizacyjny Gminnego Klubu Dziecigcego ,.Bajkowa Przystan” w
Kroénicach, stanowiacy zatacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§2
Wykonanie zarzadzenia powierza sie¢ Kierownikowi Gminnego Klubu Dziecigeego ..Bajkowa
Przystan™ w Krosnicach.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



REGULAMIN ORGANIZACYJNY
GMINNEGO KLUBU DZIECIECEGO
~BAJKOWA PRZYSTAN” W KROSNICACH



Rozdzial 1
Postanowienia ogélne

§1. Gminny Klub Dziecigey ,Bajlkowa Przystan” w Krosénicach funkcjonuje w oparciu o
obowigzujgee przepisy prawne oraz opracowane na ich podstawie regulaminy wewnetrzne,

§2. Regulamin Organizacyjny okresla organizacje wewngtrzng Klubu, w tym prawa i
obowigzki 0sob korzystajacych z uslug Gminnego Klubu Dziecigeego ,,Bajkowa Przystan” w
Krosnicach, jak réwniez przepisy porzadkowe obowigzujgce na terenie placdwki.

§3. Postanowienia Regulaminu Organizacyjnego okreslaja w szczegdlnosei:
a) warunki przyjecia dziecka do Klubu,
b) zasady codziennego przebywania dziecka w Klubie,
¢) ramowy plan dnia pobytu dziecka w Klubie,
d) zasady obowigzujace rodzicow,
e) personel Klubu,
f) zasady funkejonowania Klubu,
g) zasady odptatnosci,
h) zasady postepowania w naglych sytuacjach.

§4. ltekro¢ w ninigjszym Regulaminie mowa jest o:
a) regulaminie — rozumie sie przez to Regulamin Organizacyjny Gminnego Klubu
Dziecigeego ,,Bajkowa Przystan” w Krosnicach,
b) rodzicach — rozumie si¢ przez to rodzicéw, opickunéw prawnych lub inne osoby,
ktérym sad powierzy} sprawowanie opieki nad dzieckiem,
¢) Klubie — rozumie si¢ przez to Gminny Klub Dziecigcy ,.Bajkowa Przystan” w
Krognicach.

§5. Ze $wiadczen Klubu moga korzystaé dzieci od 1 do 3 roku zycia, z zastrzezeniem art, 2
ust. 3 ustawy o opiece nad dzieémi w wieku do lat 3.

§6. Klub zorganizowany jest na 15 miejse.

§7. Podstawowym celem dziatania Klubu jest zapewnienie opieki w warunkach
umozliwiajacych rozwéj psychiczny i fizyozny dziecka wiasciwy dla jego wieku oraz
wspomaganie rodzicow/opiekundéw prawnych w wychowaniu dziecka z uwzglednieniem
wspomagania indywidualnego rozwoju dziecka oraz wspomagania rodziny w wychowaniu
dziecka, a w przypadku dzieci niepelnosprawnych — ze szczegdlnym uwzglednieniem rodzaju
niepeinosprawnosci.

Rozdzial 11
Warunki przyjecia dziecka do Klubu

§8. Przyje¢ do Gminnego Klubu Dzieciecego ,,Bajkowa Przystan” w Kroénicach dokonuje
Kierownik Klubu na podstawie pisemnego wniosku o przyjecie dziecka do Klubu (karta
zgloszenia), wypelnionego prawidiowo i ztozonego przez rodzicodw dziecka.



§9. Rekrutacja odbywa sie na podstawie zapiséw Statutu Gminnego Klubu Dziecigcego
,Bajkowa Przystan” w Kro$nicach oraz obowigzujgcego Regulaminu rekrutacji do Klubu.

§10. W momencie przyjecia dziecka do Klubu zawierana jest stosowna umowa pomigdzy
rodzicem, a Klubem. Ponadto obowigzkowo dokonuje sie wpisu do Rejestru ztobkéw i
klubow dzieciecych:
1) danych dotyczacych dziecka uczeszezajgeego do Klubu okresfonych w art, 27 ust. 4
pkt 11 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opicce nad dzie¢mi w wieku do lat 3,
2) danych dotyczacych rodzicow dziecka uczeszezajacego do Klubu okredlonych w art.
27 ust. 4 pkt 12 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. 0 opiece nad dzieémi w wieku do lat 3.

Rozdzial 111
Zasady codziennego przebywania dziecka w Klubie

§11. Klub jest czynny w dni robocze od poniedziatku do pigtku w godzinach 6.45 —16.45.

§12. Dzieci przyprowadzane sg do Klubu w godzinach 6.45 - 8.30.

§13. Ustalenie statych godzin przyprowadzania dzieci spowodowane jest organizacjg pracy i
opieki nad dzieé¢mi.

§14. Klub funkcjonuje przez caly rok z wyjatkiem dwutygodniowej przerwy urlopowej w
okresie wakacji letnich, przerwy w okresie $wigteczno-noworocznym lub innych dni w roku
ustalonych ptzez Kierownika Klubu.

§15. Dziecko w Klubie moze przebywaé maksymalnie do 10 godzin dziennie.

§16. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, wymiar opieki w Klubie moze byé na
whniosek rodzica dziecka wydhuzony, za dodatkows oplata, ustalong w drodze uchwaty Rady
Gminy.

§17. Klub organizuje zajecia adaptacyjne majace na celu zapoznanie dzieci i rodzicow
z placowka. Szczegdly zajed adaptacyjnych okreslane s indywidualnie z rodzicem.

§18. Celem =zapewnienia dziecku pelnego bezpieczefistwa, dziecko powinno byé
przyprowadzane i odbierane z Klubu przez rodzicéw lub osoby petnoletnie upowaznione
przez nich na pidmie. '

§19. Ze wzgledu na bezpieczefistwo dzieci w Klubie, zabrania si¢ wnoszenia przez dzieci
wszelkich 0zdéb (np.: kolezykéw, piercionkéw, breloczkéw, koralikéw, spinek do wlosow,
itp.) oraz réznych przedmiotéw (np. matych i ostrych elementéw zabawek, drobnych
klockow, itp.), poniewaz stanowia one zagrozenie dla ich zycia i zdrowia. Rodzice majg
obowiazek sprawdzenia, jakie przedmioty, rzeczy dziecko przynosi do Klubu, W przypadku,
gdy sa to przedmioty niebezpieczne, nalezy je dziecku odebraé. Rodzice zobowigzani sg tez
sprawdzié czy dziecko nie zabiera z Klubu przedmiotdw, kiore nie sa jego wiasnoscia.



§20. Zabrania sie wprowadzaé dziecko rano na sale z pokarmem przyniesionym z domu, gdyz
do zywienia dzieci stosowane sg wylgeznie produkty zywnosciowe Klubu,

§21. Jezeli dziecko:

a) korzysta z urzadzen lub aparatow (innych), ktére winno nosi¢ takze w czasie
przebywania w Klubie, rodzice moga przekazaé je personelowi Klubu wraz z
informacjg o zasadach ich uzywania i obslugi,

b) ma inne niz roéwiesnicy potrzeby jesli chodzi o dietg, warunki rozwoju
psychomotoryeznego 1 emocjonalnego, rodzice winni informowaé na biezaco personel
Klubu o takich potrzebach, badz zachowaniach dziecka, po to by w granicach
mozliwosei Klubu zapewnié dziecku optymalne warunki.

§22. Od momentu odebrania dziecka spod opieki opiekunki, za jego bezpieczenstwo
odpowiada rodzic lub osoba przez niego upowazniona do odbioru dziecka,

§23. Rodzice przejmujg odpowiedzialnoéé prawng za bezpieczenstwo dziecka odbierancgo z
Klubu przez upowazniong przez nich osobe.

§24. Dziecko nie moze zosta¢ odebrane spod opieki opickunki Klubu przez osobe nietrzezwa,
bedacg pod wpltywem $rodkéw odurzajgeych lub osobe, wobec ktérej opiekunka powzigla
takie podejrzenie.

§25. Przyprowadzane dziecko do Klubu powinno by¢ zdrowe (bez objawéw chorobowych)
oraz zadbane higieniczne,

§26. Rodzice na biezgco powinni informowaé opiekunke o stanie zdrowia dziecka i jego
zachowaniu w domu.

§27. O zachorowaniu dziecka w Klubie rodzic informowany jest telefonicznie i jest
zobowiazany do odbioru dziecka z Klubu niezwlocznie od momentu poinformowania. W
razie zagrozenia zycia Kierownik Klubu wzywa Pogotowie Ratunkowe.

§28. Dzieci przebywajgce w Klubie otrzymuja 3 positki: éniadanie, obiad i podwieczorek.

§29. Organizacje pracy Klubu okresla ,Ramowy Plan Dnia” ustalony przez Kierownika
Klubu, uwzgledniajgcy potrzeby dzieci. ,,Ramowy Plan Dnia” informuje w szczegdlnosci o:
a) godzinach przyprowadzania i odbierania dzieci z klubu,
b) godzinach positkéw,
¢) zajeciach i zabawach w Klubie, w tym spacerach i zabawach na zewnatrz,
d) godzinach snu i odpoczynku.

§30. ,,Ramowy Plan Dnia” zamieszczony jest w ogdlnie dostgpnym miejscu, {j. na tablicy
informacyjnej w siedzibie Klubu oraz na stronie internetowej Klubu.



RAMOWY PLAN DNIA

GODZINA | AKTYWNOSC
6.45-8.30 Przyjmowanie dzieci do Klubu (czas na swobodng zabawe dzieci,
_ indywidualne zabawy edukacyjne z opiekunami)
8.45-9.00 Przygotowanie do $niadania (czynnosci higieniczne i pielegnacyjne,
wdrazanic elementéw higieny osobiste])

9.00-9.20 Sniadanie

9.20-9.35  Czynnoéei higieniczne po $niadaniu oraz nocnikowanie

9.35-11.00 Zajecia tematyczne - rozwijajgee indywidualne zdolnosei dzieci, tj.

wspdlne czytanie, zajecia plastyczne, zajecia ruchowe, zajecia
rytmiczne, zajecia manipulacyjne, pobyt na §wiezym powietrzu, itp.

11.60-11.15

- Przygotowanie do obladu — I danie zupa (ezynnosci higieniezne i

pielegnacyjne, wdrazanie elementéw higieny osobistej)

11.15-11.30 - Zupa — 1 danie
11.30-11.45 Czynnodci higieniczne, nocnikowanie oraz przygotowanie do
lezakowania (czytanie bajek, stuchanie kotysaneck, relaksacja przy
muzyce}
11.45-13.00 QOdpoczynek - lezakowanie _
13.00-13.15 Przygotowanie do obiadu (czynnodei higieniczne i pielggnacyjne,
| wdrazanie elementéw higieny osobiste)
13.15-13.30 Obiad — 11 danie
13.30-1345 | Czynnosei higieniczne po. obiedzie oraz nocnikowanie
13.45-14.45 Zabawy dowolne stuzace realizacji pomystéw dzieci, pobyt na
dworze
14.45-15.15 Czynnos$el higieniczne i podwieczorek
| Zabawy swobodne i rozchodzenie si¢ dzieci do domu

-15.15-16.45

Rozdzial IV
- Zasady obpwigzujace rodzicow

§31. Rodzice dziecka uczgszezajacego do Klubu sg zobowigzani:

1) przestrzegaé zapiséw statutu Klubu, ninigjszego Regulaminu oraz pozostatych
dokumentéw, ogloszen i komunikatow wydanych przez Kierownika Klubu i organu
zatozycielskiego,

2) przyprowadzaé do Klubu dziecko zdrowe, czyste i ubrane odpowiednio do pory roku,

3) powiadamiaé o chorobie dziecka opiekunke w Klubie, _

4) przyprowadzaé i odbieraé z Klubu dziecko osobiscie lub przez inng upowazniong na
pismie osobe, w godzinach zadeklarowanych we wniosku o przyjecie dziecka,

35) korzystaé tylko z pomieszezen wyznaczonych dia rodziedw, j. szatni,

6) brat udzial w zebraniach organizowanych przez Kierownika Klubu,

7) ponosi¢ terminowo oplaty zwiazane z pobytem dziecka otaz wyzywieniem na

podstawie umowy zawartej pomiedzy Kierownikiem Klubu, a rodzicem,




8) przestrzegaé procedur oraz stosowaé sie do polecen 1 présb personelu Klubu w kwestii
przestrzegania regutaminu Klubu, )

9) zglasza¢ zmiany numeréw kontaktowych i adresu zamieszkania,

§32. Rodzice dziecka uczeszezajgeego do Klubu majg prawo do:

1) uzyskiwania na biezgco rzetelnej informacji na temat swojego dziecka,

2) uzyskiwania porad i wskazéwek od opiekuna w rozpoznawaniu przyczyn i trudnosci
wychowawczych oraz w doborze metod udzielania dziecku pomocy,

3) wyrazania 1 przekazywania opiekunowi, Kierownikowi Klubu i organowi
prowadzgcemu wnioskow z obserwacji pracy Klubu,

4) kierowania do personelu Klubu uwag majgeych na celu troske o dobro dziecka,

5) skladania skarg i wnioskéw oraz zastrzezed w formie ustnej i pisemne]j bezpostednio
do Kierownika Klubu,

6) rodzice dziecka moga wiaczaé sic w organizacje imprez okolicznosciowych,

Rozdzial V
Personel Klubu

§33. Rodzice, Kierownik Klubu i pracownicy wspdlnie, na biezgco wspolpracuja w sprawach
opieki i wychowania dZieci, przede wszystkim poprzez:
a) organizowanie zebran z rodzicami, zajeé otwartych i uroczystosei majgcych na celu
wymiang informacji oraz dyskusje na tematy opiekuficzo-wychowawcze,
b) zapoznanie rodzicéw z organizacjg pracy Klubu,
¢} zapoznanie rodzicdéw z planami pracy w grupie, prowadzenie konsultacji i porad
rodzicom w zakresie opieki nad dzieémi.
§34. W Klubie zatrudnia sig: Kierownika Klubu i 2 opiekunki.
§35. Opicke nad dzieémi w Klubie sprawuja opickunowie. Jeden opiekun zajmuje si¢
maksymalnie odmiorgiem dzieci, Gdy w grupie znajduje sie dziecko niepelnosprawne lub
wymagajace szczegélnej opieki, jeden opiekun sprawuje opieke maksymalnie nad
pieciorgiem dzieci.
§36. Osoby pracujgce w Kiubie posiadaja odpowiednie kwalifikacje oraz aktualne badania
lekarskie i kurs pierwszej pomocy.
§37. Zasady zatrudniania i wynagradzania pracownikéw okreslajg odrebne przepisy.
§38. Pracownicy Klubu majg status pracownikdéw samorzadowych, do ktdrych stosuje si¢
przepisy ustawy o pracownikach samorzadowych.
§39. Na czele Klubu stoi Kierownik, ktdry reprezentuje go na zewngirz oraz Kieruje biezgey
dziatalnoscig opiekunczo-wychowawcezo-dydaktyczng oraz administracyjno-gospodareza.
§40. Bezpodrednim zwierzchnikiem Kierownika Klubu jest Wéjt Gminy Krosnice,
§41. Kierownik Klubu jest przelozonym wszystkich pracownikéw. W czasie jego
nieobecnodci zastgpstwo pelni wyznaczony przez niego pracownik.
§42. Do zadan Kierownika Klubu nalezy:
1} kierowanie i zarzgdzanie dziatalnoscia Klubu w oparciu o obowigzujace przepisy
prawne,
2) ponoszenie odpowiedzialnogci za catoksztalt dziatalnosdei Klubu,



3) prowadzenie dokumentacji Klubu, m.in. regulaminéw, kart zgloszeniowych i
informacyjnych, uméw dla rodzicdw, itp.,

4) zarzadzanie infrastrukturg, przeglady mienia i wyposazenia oraz podejmowanie
odpowiednich dziafah, aby placowka byla bezpiecznym miejscem dla dzieci,
pracownikéw i odwiedzajacych, dokonywanie przegladu i interpretacji przepisow
panstwowych oraz opracowywanie procedur w celu spetnienia tych przepisow (np.
dotyczacych bezpieczenstwa i ochrony),

5) koordynowanie i nadzorowanie pracy podlegtych mu pracownikow,

6) okre$lanie szczegblowych zakresow obowigzkéw pracownikow,

7) sprawowanie nadzoru merytorycznego,

8) dysponowanie Srodkami okreslonymi w planie finansowym 1 ponoszenie
odpowiedzialnodel za jego wykonanie,

9) planowanie przydziatu $rodkéw przeznaczonych na zaopatrzenic W pomoce
dydaktyczne i materialy, wyposazenie 1 konserwacje urzadzeti do zabawy oraz nauki
dzieci, §rodki czystosel, itp.,

10) organizowanie adminisiracyjnej i gospodarczej obstugi Klubu, kierowanie i
odpowiedzialno$é za jego prawidiowe dzialanie oraz wykonywanie zadan
statutowych,

11) opracowywanie rocznych planéw pracy dydaktyczno-wychowawczej, planu dnia,
miesiecznego rozkladu zajeé, zaopatrzenia, dostaw positkéw, odpowiedzialnosé za
sprawny i prawidtowy przebicg dziatalnosci Klubu, itp.,

12) prowadzenie rekrutacii dzieci i oceny pracownikéw. Wyszukiwanie odpowiedniej
kadry oraz organizacja, kierowanie I nadzorowanie dzialah opiekunéw dzieci w
zakresie $wiadczenia opieki nad matymi dzie¢mi,

13) wspolpracowanie z rodzicami dzieci uczgszezaj acych do Klubu,

14) monitorowanie postepéw dzieci oraz przeprowadzanie konsultacji z rodzicami/
opiekunami prawnymi,

15) pedejmowanie decyzji o skresleniu dziecka z listy podopiecznych Klubu,
16)planowanie wiasnego rozwoju zawodowego, ciagte podnoszenie kwalifikacji
zawodowych poprzez uczestnictwo w rbznych formach doskonalenia zawodowego,
17) inne czynnodci niezbedne dla prawidtowego dziatania placoéwki oraz zadania zlecone

przez otgan zalozycielski.
§43. Do zadan opiekunki dziecigeej nalezy:

1) odpowiadanie za zycie, zdrowie i bezpieczehstwo powierzonych jej dzieci,

2) postgpowanie zgodnie z Kodeksem Etyki,

1) przestrzeganie Praw Dziecka,

4) przesirzeganie przepiséw o bezpieczehstwie i higienie pracy otaz higienie osobistej,
przestrzeganie zasad HACCP i dobrej praktyki higienicznej w codziennej pracy,

5) odpowiadanie za wychowanie dzieci, a zwlaszeza za ich rozw(] psychiczny,

6) wspdlpracowanie z rodzicami dziecka, m.in. w zakresie podejmowanych dziatad
opiekuniczych 1 wychowawczych,

7) wykonywanie réznych czynnosel piclegnacyinych oraz prowadzenie zajed
dydaktycznych na podstawie miesiecznych planow,

8) stwarzanie warunkow do wszechstronnego i harmonijnego rozwoju dziecka,



9) diagnozowanie i ocena poziomu rozwoju psychomotorycznego dziecka poprzez
prowadzenie dokumentacji zdrowotnel 1 wychowawezej, w tym Karty Obserwacji
Dziecka,

10) doskonalenie sprawno$ci motorycznej 1 manualnej dziecka,

11)uczenie dziecka postugiwania sie przedmiotami codziennego uzytku i zabawkami,

12) wykorzystywanie utwor6w literackich i muzycznych w pracy z dzieckiem,

13) ksztattowanie pozytywnych przyzwyczajel i nawykow, _

14)dbatos¢ o powierzony spreet, kontrolowanie stanu zabawek 1 pomocy
wychowawczych, czuwanie nad ich wiadciwym uzywaniem, zachowanie zasad BHP,
dbatosé o tad i porzadek w salach pobytu dzieci oraz innych pomieszezeniach Klubu,

15) stymulowanie aktywnosci poznawczej 1 ksztattowanie osobowosci dziecka,

16) dbato$é o bezpieczefistwo dzieci, sprawowanie opieki nad dzieémi w warunkach
bytowych zblizonych do warunkdw domowych, pelen troskiiwoséci stosunek do dzieci,
tagodoe 1 wyrozumiate ich traktowanie,

17) planowanie i przeprowadzanie zaje¢ opiekunczo — wychowawcezych i edukacyjnych,
uwzgledniajaeych rozwoj psychomotoryczny dziecka, wlasciwy dla jego wieku,

18) przygotowanie i prowadzenie dokumentacji niezbednej do pracy z przydzielong grupa
wiekowd,

19) stosowanie sie do ustalonego planu dnia Klubu,

20)natychmiastowe zawiadamianie Kierownika Klubu oraz rodzicéw o zdarzenmiach
dotyczacych Dzieci,

21) niezwloczne zawiadamianie Kierownika Klubu o zauwazonym w placowee: wypadku,
zagrozeniu zycia lub zdrowia oraz ostrzeganie wspdtpracownikow, a takze innych
0séb o zagrazajgcym niebezpieczenstwie,

22) zgtaszanie Kicrownikowi Klubu wszelkich nieprawidtowosei w funkcjonowaniu
Klubu, wszelkich zagrozen i uszkodzen sprzgtow,

23)planowanie whasnego rozwoju zawodowego, clagle podnoszenie kwalifikacji
zawodowych poprzez uczestnictwo w réznych formach doskonalenia zawodowego,

24) realizacja zaleceni Kierownika Klubu oraz organu zatozycielskiego,

25)wykonywanie wszelkich innych prac przydzielonych przez Kierownika Kiubu lub
organ zalozycielski wynikajacych z biezacej dziatalnosel placowki oraz niezbgdnych
dla jej prawidlowego dziatania.

Rozdzial VI
Zasady funkcjonowania Klubu

§44. Sposob sprawowania opieki nad dzieémi w czasie pobytu w Klubie:

a) dzieci przebywajace w Klubie sa pod opickg opiekunéw, ktorzy organizujg im
zabawy, zajecia edukacyjne i wychowawcze zgodnie z realizowanym planem zajeé,

b) opiekun jest w pelmi odpowiedzialny za bezpicczenstwo fizyczne i psychiczne
powierzonych dzieci oraz nalezycie wypelnia wszelkiego rodzaju czynnosei
higieniczne zapewniajace komfort dziecka,

¢) kazdorazowo opiekun kontroluje miejsce przebywania dzieci oraz sprzet i pomoce
dydaktyczne,
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d) opiekun opuszczajacy grupe w momencie przyjscia drugiego opiekuna, informuje go o
wszystkich sprawach dotyczacych wychowankdw,

e) opiekun moze opuscié dzieci w sytuacji naglej tylko wtedy, gdy zapewni w tym czasie
opieke innego pracownika Klubu,

f) obowigzkiem opiekuna jest udzielenie natychmiastowej pomocy dziecku w sytuacji,
gdy ta pomoc jest niezbedna,

g) w nagtych wypadkach wszystkie dzialania pracownikéw Klubu Dziecigcego, bez
wzgledu na zakres ich czynnosci stuzbowych, w pierwszej kolejnosci skierowane sg
na zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom.

§45. 1. Kierownik Klubu lub opiekun obowigzany jest udzielié¢ rodzicom informacji o stanie
psychofizycznym dziecka, a takze o zauwazonych u dziecka odstgpstwach od norm
rozwojowych whasciwych dla rowiesnikow.

2. Jezeli zachowania dziecka wskazujg na takie odstepstwa od norm rozwojowych, ktére
objawiajg si¢ nadmierng agresja i nadpobudliwoscia zagrazajgcy bezpieczenstwu zycia i
zdrowia samego dziecka, innych dzieci i personelu Klubu, Kierownik po konsultacji z
opiekunkami informuje o tym rodzicéw dziecka. Czynnosci te dokumentowane sg przez
Kierownika Klubu w karcie pielegnacyjnej dziecka i sa podstaws do wnioskowania o
zaprzestanie $wiadczenia ustug opieki przez Klub. Jezeli rodzice kwestionujg koniecznosé
zaprzestania korzystania z tego powodu z ustug w Klubie, proszeni sa o osobistg obserwacje
zachowania dziecka w grupie w Klubie. Ponadto rodzicom wydaje si¢ pismo o mozliwosci
weryfikacji opinii sporzadzonej przez opiekunéw i kierownika Klubu, przez poradnig
psychologiczng dla dzieci i mlodzieZy.

§46. W momencie podpisania umowy, rodzice dziecka otrzymujg wykaz rzeczy jakie nalezy
dostarczyé do Klubu w pierwszym dniu uczeszezania dziecka do Klubu, tzw. wyprawka
(m.in. domowe obuwie, pampersy, chusteczki higieniczne, chusteczki nawilzajgce,
oznakowang pizamke, biclizne osobist i odziez na zmiang, smoczka jesli dziecko uzywa).

Rozdziat VI1
Zasady odplatnodci w Klubie

§47. Miesicczna oplata z tytutu pobytu i wyzywienia dziecka z Klubie ustalana jest w drodze
Uchwaty podejmowanej przez Rade Gminy Kroénice.

§48. Wysokosé ophaty z tytutu pobytn i wyzywienia akceptowana jest przez rodzica w
wmowie.

§49. Organ zalozycielski Klubu moze dokonaé zmiany w wysokosci oplat wraz z
wezeshiejszym uptfedzeniem rodzicow.

§50. Opfata powinna by¢ wnoszona do 10-go dnia kazdego miesiaca, na konto wskazane w
umowie.

§51. Rodzice sa zobowigzani do zglaszania kazdej planowanej nieobecnodci dziecka z
wyprzedzeniem, najpdzniej w dniv nieobecnodei dziecka do godziny 7.15.

§52. Jedli rodzice mie wnosza oplat w terminie wskazanym w umowie lub zalegaja z oplatami,
Kierownik Klubu ma prawo skredlié dziecko z listy dzieci uczeszezajaeych do Klubu.

§53. Wszelkic oplaty dokonywane sg przelewem na konto jednostki. Klub nie przyjmuje oplat
gotdwkowych.
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Rozdzial VIII
Zasady postepowania w naglych sytuacjach

§54. W przypadku naglej choroby dziecka, opiekunka natychmiast powiadamia o tym fakcie
rodzicow dziecka.

§55. W przypadkach, w ktérych moze dojé¢ do zagrozenia zycia dziecka, opiekunka wzywa
pogotowie ratunkowe i natychmiast powiadamia rodzicow dziecka.

§56. W przypadku $mierci dziecka podczas pobytu w Klubie, Kierownik niezwlocznie
powiadamia:

a) pogotowie ratunkowe w celu stwierdzenia zgonu,

b) najblizsza komendg policji,

¢) rodzicow/opiekunow dziecka.

§57. W przypadku stwierdzenia podczas pobytu w Klubie, zachorowania dziecka na chorobg
zakazna, jest ono odizolowywane do osobnego pomieszczenia do momentu zabrania dziecka
przez rodzicow.

§58. W przypadku doznania przez dziecko jakichkolwiek urazow, opiekunka o zaistnialym
fakcie niezwlocznie powiadamia rodzicow.

Rozdzial IX
Postanowienia koncowe

§59. Integralng cze$¢ niniejszego Regulaminu stanowi:

a) Procedura przyprowadzania i odbierania dziecka z Klubu,

b) Procedura odbioru dziecka po godzinach.
§60. Kierownik Klubu lub organ prowadzacy, obowigzany jest udostgpni¢ kazdemu
Regulamin Organizacyjny Klubu.
§61. Zmiany niniejszego Regulaminu dokonywane sa w sposob wiadciwy dla jego nadania.
Zastrzega si¢ mozliwo$¢ zmiany zapisow w regulaminie, o ktérych rodzice zostana
poinformowani osobiscie oraz na tablicy ogloszen. Nie zaakceptowanie nowych zmian wigze
sie z wypisaniem dziecka z Klubu.
§62. Regulamin wehodzi w zycie z dniem podpisania.

Gminny Klub Dzieciecy
KIEROWNIK Bajkowa Przystari"w Kro$nicach

~Topinnego Klubi/Deiciecggo - ul. Sanatoryjna 9c, 56-320 Kro$nice
:E‘M W&WW 1) Qfﬁ %,Uﬂ Q REGON: 527845927, NIP: 9161407266
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